
 戸田中央リハクリニックは亜急性期～回復期の継続的なリハビリを目的とした医療保険

の外来リハビリテーションを行っております。 

患者様が、障害をおっても、地域でその人らしい生活ができるよう、医療と介護の両面よ

り地域に根差したリハビリテーションを目指して日々頑張っています。 

【外来リハビリテーション】 

PT6名、OT1名、ST1名の8名体制。 

術後整形疾患をはじめとし、亜急性期～生活期の脳血管疾

患、脊髄損傷、その他難病など、成人を中心に幅広い年齢の

方のリハビリを行っています。 

OTでは、脳血管疾患、脊髄損傷、術後整形疾患の方が多い

です。 

STでは失語症の方が多く、集団コミュニケーション療法も

実施しています。 

OT・STでは治療は勿論のこと、家族指導、就労支援など

にも力を入れています。 

～リハクリニック外来リハビリテーションの特徴～ 

☆就学、就労が必要な方のリハビリに携わることができます。 

※就労支援についてはマニュアルを作成しており経験のない方でも丁寧に指導いたします。 

☆8年目以上のベテランスタッフが在籍しています。少人数なのでより情報共有がしやすい

アットホームな職場です。 

☆完全予約制である為、スタッフの働き方なども考慮することが出来ます。 

子育て中の方もぜひお問い合わせください（保育園完備、応相談）。 

【OT・ST による地域公開講座の様子】 

 

2019年度 OT若干名、ST若干名 急募！！ 
♪興味のある方はぜひ一度見学にいらしてください♪ 

お問い合わせ TEL048-430-5180（就職見学ご希望とお伝えください） 



戸田中央リハクリニック 

求人票（作業療法士・言語聴覚士） 

■求人情報 

●募集職種 作業療法士、言語聴覚士 

●募集人数 作業療法士：若干名 ／ 言語聴覚士若干名  

●勤務地 埼玉県戸田市本町1-14-1 戸田公園駅から徒歩約3分 

●給与 235,400円（基本給199,400円＋住宅手当15,000円＋調整手当4,000円＋業務手当

10,000円＋技師手当7,000円）  非常勤 時給1,500円前後（応相談） 

※勤続4年目以降￥10,000の暫定手当有り 

●諸手当 時間外手当、日曜・祝日手当、役職手当、家族手当、通勤費手当（月額上限10万円） 

●賞与 年2回（7、12月） 

●昇給 年1回 

●勤務時間 常勤 8:30～17:00（実働7.5時間）  非常勤 週3日以上 週24時間以上 

※完全予約制の為、時短勤務など応相談 

●休日 日・祝日 土曜の午後  4週8休相当（2018年度年間公休数112日）  

●休暇・休業 年次有給休暇、産前・産後休暇（産前6～14週、産後8週）、育児休業（1～2年）、 

特別休暇（結婚、配偶者の出産、忌引） 

●保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

●福利厚生 診療費見舞金制度、退職金制度（勤続3年以上）、短時間勤務制度、育児休業制度、 

介護休業制度 

スポーツクラブ、ヘアサロン、大手進学塾、日用品アウトレット、税務相談、クレジットカード、子育て支援、ブライダルサロン 

個人型確定拠出型年金、エステサロン、旅行等の職員優待利用 

●研修制度 新入職員研修、新入職員フォローアップ研修、新人指導者研修、新主任研修、新係長研修、 

マナー研修 

新人教育プログラム（入職3年目まで対象）、職種別部会、地域別研修会、外部学会・研修会等専門分野の研修 

■就職説明会・施設見学情報 

●就職説明会     

日程 時間      会場   

7月27日（土） 13:00~16:30 ベルサール新宿グランドコンファレンスセンター5F（東京メトロ「西新宿駅」徒歩3分） 

8月24日（土） 13:00~16:30 マイナビルーム（新宿ミライナタワー12F／JR線「新宿駅」ミライナタワー口直結） 

●施設見学  随時実施していますのでお問合せください。 

TEL048-430-5180 （※就職見学希望とお伝えください） 

URL：https://www.toda-reha.jp/reha_clinic/ 

HP内採用情報もご参照ください。 

 

https://www.toda-reha.jp/reha_clinic/

