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病院で急性期から？ 

回復期もいいな…。 

でも介護保険分野も興味あるし…。 

最初は誰でも迷いがあるもの。いろいろ見てみたいと思って当然。 

当法人では、あなたのやりたいこと、目指すべき方向を応援します！ 

               入職後からでも探せます。あなたにあったセラピストのかたち。 

  



病院・老健・訪問 

これからの医療介護連携のかたちを実現 

藤村病院 

リハビリテーション部では、入院・外

来・訪問リハビリがあり、急性期から生

活期まで一貫したリハビリテーションを

提供しており、入院時から在宅まで、

『点』ではなく『線』での支援ができる

所が強みです。 

 

介護老人保健施設 ふれあいの郷あげお 

 入所・通所・訪問リハビリを

展開しています。在宅復帰、在

宅支援への取り組み、終末期へ

の取り組みも実施しておりま

す。畑作業などの屋外活動も盛

んに行われており、夏の上尾市

花火大会の絶景ポイントにもな

っています。 

法人内行事・施設間交流の場 

病院・老健のスタッフとの交流が定期的に行

われており、相互にスタッフ同士の見学や異動

も希望に応じ行っています。リハビリテーショ

ンを幅広く勉強出来る環境が整っています。 

 

いつも楽しく働ける職場で、切磋琢磨し合いながら業務に励んでいます！ 

病院・老健・地域を一緒に楽しく盛り上げてくれるスタッフを募集しています！ 

 

★詳しくは下記連絡先までお気軽にお問い合わせください。随時、施設内見学も行っています★ 

○藤村病院 リハビリテーション部 安藤 TEL：048-776-1111（代）  

○介護老人保健施設 ふれあいの郷あげお リハビリテーション部 小野 TEL：048-780-6600（代） 



 

所在地 〒362-0035　上尾市仲町1-8-33（JR高崎線　上尾駅下車　徒歩4分）

職種/形態 作業療法士/常勤

業務内容 入院・外来患者のリハビリテーション、(訪問リハ)、地域業務

病院体制
PT：常勤　8名　非常勤1名、　OT：常勤　3名、　ST：常勤　2名、 助手　1名
病床数98床（急性期10:1病床　64床　　地域包括ケア病床8床
　　　　　　　　　医療療養26床　ケアミックス病院）

採用人数 1名  　　新卒・既卒問わず

給与等

基本給   　 ：　 189,700（専門学校新卒）　　　196,900（４年制大学新卒）
皆勤手当　 ：　 5,000
その他    　：   20,000+5000（新卒）
合計　　　   ：   219,700（専門学校新卒基準） 226,900（4年制大学新卒基準）
経験により優遇（要相談）
昇給年1回　　賞与年2回（7月、12月）

福利厚生

各種社会保険、厚生年金基金、退職金制度有り
保育室有り
単身寮：ワンルーム25,000/月
職員親睦会、運動会、ボーリング大会、ゴルフコンペ、フットサル、野球

休日・休暇
4週10休体制（年間休日121日）　日・祝日休み
年末年始/有給休暇/慶弔休暇/産休育休

勤務時間 平日、土曜：8:30～17:30

応募選考
履歴書、職務経歴書、免許証の写しをご持参下さい。
面接日等のご連絡を後日致します。
担当：リハビリテーション部　安藤　　048-776-1111（見学随時可能）

補足事項

当院では、整形外科、脳神経外科の急性期～地域包括ケア病床での在宅復帰を目
指す回復段階の患者様を中心にリハビリテーションを行っています。整形外科では、
手の外科専門の医師がおり、下肢・脊椎・上肢・手指疾患と全般的に診ることが可能
です。
急性期、地域包括ケア病床、訪問リハビリテーション、地域事業（認知症カフェ、認知
症初期集中支援チーム）など様々な業務に携わり経験を積むことができます。

明るく元気でアットホームなリハビリテーション部で一緒に働いて頂ける方募集！

関連施設　介護老人保健施設ふれあいの郷あげお 入所100人、通所40人
　　　　　　　認知症対応型共同生活介護事業所、小規模多機能型居宅介護事業
　　　　　　　クリニック（耳鼻科）
　　　　　　　健康管理センター（人間ドック、脳ドック、各健康診断）
　　　　　　　訪問看護ステーション、指定居宅介護支援事業所
　　　　　　　地域包括支援センター

医療法人　藤仁会　藤村病院
作業療法士　募集要項


