
◎作業療法士(管理者ないし管理者候補含む)※急募 

【常勤】 
・募集背景 

回復期リハビリ病棟強化及び介護医療院増床に伴う体制整備 

・募集人員 

若干名 

・勤務日数・時間 

以下の勤務日数・時間帯から選択可能です。 

①週 5日勤務・9:00～17:24(休憩 1時間) 

②週 4日勤務・9:00～18:00(休憩 1時間) 

・主な勤務内容 

病院の外来・入院患者及び介護医療院の入所者を対象としたリハビリプログラムの作成、日常生活動

作の支援など 

・給与 

経験・能力などにより応相談 

※管理者ないし管理者候補は優遇いたします(年俸制 500～600万円)。 

・手当 

通勤手当など 

週休①2 日②3 日、夏期休暇 3 日(初年度 1 日)、年末年始休暇 5 日、年間休日最大①124 日②176 日、

有給休暇最大 40日(初年度 10日)、慶弔休暇、育児休暇、介護休暇など 

・福利厚生・待遇 

保育室あり、食事代一部補助あり、賞与年 2回、退所金制度あり(勤続 3年以上)、社会保険完備 

・応募資格 

作業療法士有資格者もしくは取得見込者 

・その他 

急性期リハビリテーションから生活期・地域リハビリテーションまで幅広く携われ、セラピストの技

術向上がしやすい環境です。一般病棟入院・外来対応のほか、敷地内にある市内唯一の回復期リハビ

リテーション病棟・地域包括ケア病床・介護医療院にも対応しております。近年は、西東京市と共同

の下、地域包括ケアシステム作りや介護予防対策事業にも一役を担っております。 

当法人は多様な働き方を支援しており、子育てや介護などのご家庭の都合に合わせて勤務時間を調整

する事も可能です。 

また、副業に関して、本業に支障を来さない範囲においては行っていただいて差し支えございません。 

 

なお、勤務日数・時間及び給与につきましては、別途説明させていただきます。 

  



◎作業療法士※急募 

【非常勤】 
・募集背景 

回復期リハビリ病棟強化及び介護医療院増床に伴う体制整備 

・募集人員 

若干名 

・勤務時間 

9:00～17:30(休憩 1時間) 

※時短勤務など、勤務時間についてはご相談に応じます。 

・主な勤務内容 

病院の外来・入院患者及び介護医療院の入所者を対象としたリハビリプログラムの作成、日常生活動

作の支援など 

・給与 

時給 1,760円(ベースアップ評価料を含む) 

・手当 

通勤手当 

・休日・休暇 

当法人規定による 

・福利厚生・待遇 

当法人規定による 

・応募資格 

作業療法士有資格者もしくは取得見込者 

・その他 

急性期リハビリテーションから生活期・地域リハビリテーションまで幅広く携われ、セラピストの技

術向上がしやすい環境です。一般病棟入院・外来対応のほか、敷地内にある市内唯一の回復期リハビ

リテーション病棟・地域包括ケア病床・介護医療院にも対応しております。近年は、西東京市と共同

の下、地域包括ケアシステム作りや介護予防対策事業にも一役を担っております。 

当法人は多様な働き方を支援しており、子育てや介護などのご家庭の都合に合わせて勤務時間を調整

する事も可能です。 

 


