
（2026年卒対象）

1.企業概要

所在地(電話番号)

病床数

業務内容

スタッフ数

院長 事務長

代表者 設立

リハビリ代表

本部所在地

事業内容

業務内容

2.求人に関する事項

勤務地 勤務時間（基本）

休日・休暇

見学予約
イベント予約

試験応募

応募書類

試験日程
・会場

施設手当（※２） ¥8,500

本嶋　卓看護部長三浦　正巳 鈴木　宗貴 戸田　桂 技士長

基本給 ¥199,400 ¥202,600

生活支援手当 ¥15,000

IMS（イムス）グループでは【説明会】【見学会】【相談会】【学生向け研修会】など様々なイベントを実施しています。
※IMS公式LINEから申し込み可。

お問合わせ先 　IMSグループ本部事務局　人事部　採用担当　☎03-3965-5977（直通）　E-mail：saiyo@ims.gr.jp
　埼玉セントラル病院　総務課　採用担当　 ☎049-259-0161（直通）　E-mail：central.recruit@ims.gr.jp

求
人
者

463 ホームページ

3.応募に関する事項

採用までの流れ
　施設見学（対面・WEBどちらでも可能）　➤　応募　➤　採用試験（面接のみ）
　※詳細はIMS公式LINEで確認可能です。
　※複数施設見学希望でお困りの場合、人事部採用担当までご相談下さい（LINEトーク、mail、℡いずれも可）。

応
募
に
つ
い
て

　❶履歴書(IMS専用書式)　➋成績証明書
　※詳しくはIMS公式LINEで確認して下さい。

　2025年5月∼2026年3月　定期採用試験実施予定（東京会場・WEB面接）
　　※全77日程の採用試験
　　※東北エリア・北海道エリアは別開催となります。　　※詳細はHP・IMS公式LINE

福利厚生
寮制度（自宅～ふじみ野駅まで1ｈ以上かかる方が

対象）
医療費減免制度　など

加入保険 　健康保険・雇用保険・厚生年金・労災保険

屋内の受動喫煙対策 敷地内禁煙

ローテーションによる指定休日
　※令和7年度　年間公休数115日
有給休暇（初年度10日、最大20日）

賞与
　年２回（７月・１２月）

 ※令和6年度実績　合計３.７ヵ月
※実績に応じたプラス査定あり

定期昇給 　年１回（４月）
※業務能力に応じたプラス査定あり

契約期間 期間の定めなし

通勤手当 　実費支給（６か月定期換算）

その他手当 時間外手当・家族手当等、別途支給

備考 (※1) 高度専門士は大学卒の給与を適用する。(※2)配属施設により手当の金額が異なる。

入職希望に基づき、採用時に決定 8：30～17：30

募集職種 PT　10名　OT　8名　ST　3名　※令和7年4月1日現在

待
遇

給与
予定額

国試資格取得校 専門学校卒 大学卒(※1)

調整手当 ¥4,000

業務手当 ¥10,000

理療手当 ¥7,000

合計 ¥243,900 ¥247,100

ＩＭＳ（イムス）グループ　　埼玉セントラル病院

法
人
概
要

会長　中村哲也 総病床数 12,708床※令和7年4月1日現在

福留大輔 リハビリ職員数 3,540名　（PT2,100名　OT1,040名　ST400名）　

　〒174-0051　東京都板橋区小豆沢3-3-2　（Tel：03-3965-5971（代表））　

急性期医療から在宅分野・予防分野まで幅広く展開

リハビリテーション業務全般

http://www.ims.gr.jp/saitama_central/

回復期～療養（維持期）リハビリテーション、認知病棟、作業療法等

〒354-0045　　埼玉県入間郡三芳町上富2177　（049-259-0161）
                         mail : central.recruit@ims.gr.jp

PT　45名（非常勤　1名）　/　OT　30名　/　ST　4名（非常勤　1名）　/　助手4名（非常勤3名）

1956年3月

①右のQRコードより

LINE公式アカウントへご登録

②リッチメニューより

参加したいイベントをタップ

QR ホームページはこちら

http://www.ims.gr.jp/saitama_central/

